CYNGOR SIR FYNWY
Pwyllgor Tacsis a Rheoleiddio

Neuadd Y Sir, Y Rhadyr, Brynbuga, NP15 1GA
Dydd Mawrth, 9fed Rhagfyr, 2025, 10.00 am

YN BRESENNOL: Cynghorwyr Sir: Tony Easson, Christopher Edwards, Jane Lucas,
Martin Newell, Sue Riley, Dale Rooke, Jackie Strong

SWYDDOGION YN BRESENNOL:

Linda O'Gorman Prif Swyddog Trwyddedu
Julian Sanders Solicitor

Nicola Perry Uwch Swyddog Democratiaeth
Geraint Edwards Cynghorydd Cyfreithiol

YMDDIHEURIADAU:

Cynghorwyr Sir: Simon Howarth, Jayne McKenna

1. Ymddiheuriadau am absenoldeb

2. Datganiadau o Fuddiant

Ni wnaed unrhyw ddatganiadau o fuddiant.

3. Cadarnhau'r Cofnodion

Cadarnhawyd bod cofnodion y cyfarfodydd canlynol yn gofnod cywir:

Pwyllgor Tacsis a Rheoleiddio: 16eg Medi 2025
Is-bwyllgor Trwyddedu a Gamblo: 9fed Medi 2025
Is-bwyllgor Trwyddedu a Gamblo: 22ain Medi 2025
Is-bwyllgor Trwyddedu a Gamblo: 10fed Hydref 2025
Is-bwyllgor Trwyddedu a Gamblo: 21ain Tachwedd 2025

arwbdE

Polisi Trwyddedu Tacsis a Cherbydau Hurio Preifat 2026

Cyflwynodd y Prif Swyddog Trwyddedu yr adroddiad gan nodi mai pwrpas y cyfarfod oedd
ystyried yr adborth ar yr ymgynghoriad a chymeradwyo'r Polisi Trwyddedu Tacsis a Cherbydau
Hurio Preifat diwygiedig i ddod i rym o’r 1 lonawr 2026. Mynychodd Gyrrwr Tacsi Cofrestredig
hefyd, gan gynrychioli ei hun i ymateb i'r ymgynghoriad. Yn dilyn cyflwyno'r adroddiad,
gwahoddwyd yr Aelodau i ofyn cwestiynau.:

https://www.youtube.com/live/3VArF rp3iU?si=wz{763KWV8YJxzq3&t=249

Yn unol ag argymhellion yr adroddiad, ystyriodd y Pwyllgor Tacsis a Thrwyddedu yr ymatebion
yn dilyn yr ymgynghoriad a'r cyngor a ddarparwyd ym mharagraff 3.4 o'r adroddiad gan
Drwyddedu.

Ar 6l ei roi i bleidlais, cymeradwyodd yr Aelodau'r polisi a'r amodau newydd a fyddai'n dod i rym
ar laf lonawr 2026.


https://www.youtube.com/live/3VArF_rp3iU?si=wzj763KWV8YJxzq3&t=249
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5. Cyfarfod Nesaf: 27ain lonawr 2026

Gorfennodd y cyfarfod am 11.18 am.



